
O Grupo Prysmian América Latina*, no âmbito de suas atividades de projeto, desenvolvimento, produção, fornecimento e instalação
de cabos, acessórios e sistemas para aplicações nos setores de energia e telecomunicações, bem como no fornecimento de serviços
relacionados, estabelece:

POLÍTICA DE GESTÃO
INTEGRADA

QUALIDADE, SAÚDE, SEGURANÇA, MEIO 
AMBIENTE E EFICIÊNCIA ENERGÉTICA

❑ Satisfazer as expectativas e as necessidades dos clientes, pessoas, parceiros, fornecedores e acionistas através da qualidade dos
produtos e serviços prezando pela sustentabilidade financeira dos nossos negócios, reforçando a nossa posição como líder de
mercado. Usar a liderança de mercado e o vasto conhecimento para pavimentar o caminho rumo às inovações do amanhã.

❑ Atender os requisitos legais, éticos e outros requisitos relacionados à Qualidade, Saúde, Segurança, Meio Ambiente e Energéticos.
Implementar Sistemas de Gestão em conformidade com os padrões Internacionais. Identificar os riscos e oportunidades dentro do
contexto da organização para trabalhar em prevenção de riscos em todas as áreas.

❑ Implementar e melhorar continuamente todos os processos de produção e atividades relacionadas, visando melhorar
a performance das atividades de Qualidade, Saúde, Segurança, Meio Ambiente e Energéticos, de forma a buscar a alta performance
em fazer certo na primeira vez. Buscar a consulta e participação dos colaboradores e representantes, gerando valor para as partes
interessadas. Estabelecer metas quantitativas e desafiadoras para melhorar continuamente o desempenho na Qualidade, Saúde,
Segurança, Meio Ambiente e Energéticos.

❑ Envolver e capacitar todos os níveis da organização e todos que trabalham em seu nome, para garantir que as responsabilidades e
recursos necessários estão devidamente atribuídos e que as informações, procedimentos e programas específicos definidos são
comunicados e atendidos com eficácia. Garantir que todos os empregados ou que trabalhem em seu nome sejam competentes para
execução das suas atividades e tenham experiência, treinamento, habilitação e autorização para as atividades especificas.

❑ Prover condições de trabalho adequadas buscando eliminar perigos e reduzir os riscos à saúde e à segurança no trabalho,
prevenindo lesões e doenças ocupacionais e prezando pelo bem-estar de nossos colaboradores. Implementar ações de controles e
prevenção para fortalecer a cultura de segurança. Disseminar as regras de ouro e envolver todos que trabalham na organização
quanto ao trabalho seguro com foco na prevenção dos riscos durante a execução de suas atividades;

❑ Otimizar o consumo de recursos energéticos, incluindo água e matérias-primas visando a proteção ao meio ambiente e a
prevenção à poluição através da identificação, monitoramento, redução e eliminação (se possível) dos impactos ambientais
dos processos, produtos e serviços. Garantir o acesso a água potável, saneamento e higiene em todas as instalações do grupo e que
estejam disponíveis para todos os colaboradores que trabalham em nome da Prysmian.

❑ Encorajar uma abordagem sistemática à gestão de Energéticos através da identificação de responsabilidades e tarefas que
visam melhorar continuamente a eficiência energética, procurando soluções inovadoras e tecnológicas, concebendo e comprando
produtos e serviços energeticamente eficientes.

❑ Compreender o valor da biodiversidade e a importância da sua integridade no que diz respeito aos locais onde o Grupo Prysmian
opera, com o compromisso de identificar e avaliar qualquer risco relacionado à biodiversidade, aplicando uma abordagem de
hierarquia de mitigação (evitar, minimizar, restaurar e compensar) para todas as operações, incluindo aquelas de quaisquer
fornecedores. Contribuir para o compromisso global de acabar com todo o desmatamento através da definição de metas,
programas e planos de monitoramento e ao mesmo tempo envolver as partes interessadas externas.

Esta Política de Gestão Integrada deve ser publicada, divulgada às partes interessadas e avaliada periodicamente, e os valores aqui expressos devem ser refletidos na
conduta de seus colaboradores.

(*) Grupo Prysmian na Améric a Latin a compreende as plantas e c entros de distribuiç ão pres entes nos
seguintes países: Argentina, Brasil, Chile, Colômbia, Costa Rica, Ecuador, México e Peru.
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